" PRIMARIA COMUNEI FLORESTI-STOENESTI
COMUNA FLORESTI-STOENESTI, JUDETUL GIURGIU

str. 1 DECEMBRIE 1918, nr. 123, sat STOENESTI, cod postal 087078
Tel: 0246.256.258, Fax: 0246.256.005, email: primarie@floresti-stoenestiro

Nr. 43 28072025
ANUNT

SERVICIUL DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE AL COMUNEI
FLORESTI-STOENESTI, JUDETUL GIURGIU, cu sediul in sat Stoenesti, Strada 1 Decembrie
1018, nr. 123, organizeazi concurs de recrutare in data de 20.08.2025, in temeiul H.G. nr.
1336/08.11.2022, cu modificirile si completirile ulterioare, coroborat cu art. VII din OUG
115/2023, in vederea ocupdrii urmitorului post contractual de execufie vacant, pe perioada
nedeterminat:

o Nivelul postului: post contractual de executie vacant, studii universitare de licentd

absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;

o Denumirea postuiui ~-OPERATOR STATIE APA STOENESTI-PALANCA, la
SERVICIUL DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE AL COMUNEI FLORESTI-
STOENESTI, JUDETUL GIURGIU, serviciu public de interes local, tn subordinea Consiliului
Local al comunei Floresti-Stoenesti, Judetul Giurgiu, post vacant, contractual de executie, pe
perioadd nedeterminati;

e Numiirul de posturi: 1;

e Durata timpului de lucru: este de 8 ore/zi, 40 ore/s&ptaména;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind conform prevederilor art. 35 din
H.G. nr. 1336/2022, urmitoarele documente:

a) formular de nscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr, 2 la H.G. nr.
1336/2022 ( sediul institutici — secretarul comisiei de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §1 ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munci, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

o) adeverinti medicald care si ateste starca de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate
prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor
legale;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ci nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,



precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invatdmant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cédrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a une1 persoane;

1} curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate mai sus la lit. “e”, este prevazut in anexa nr. 3
din H.G. nr. 1336/2022.

Adeverinta care atestd starea de séné#tate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute mat sus, se prezintd Insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea "conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaragie pe propria rispundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Dosarul de concurs se depune la sediul Serviciului de alimentare cu apd i canalizare al
comunei Floresti-Stoenesti, Judetul Giurgiu, sat Stoenesti, Strada 1 Decembrie 1918, nr. 123, la
secretarul comisiei de concurs, telefon/fax 0246256005, 0246256258, email primarie@floresti-
stoenesti.ro, persoana de contact -~ Mustitea Valentina-Daiana, Consilier asistent, Resurse umane.

Conditiile generale:

a) are cetitenia roméand sau cetdjenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de snditate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate $i, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

£) nu a fost condammata definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitdii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra Infiptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care 1-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fajd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranid a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditiile specifice ;
-studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalents,

Bibliografie generala:

-Constitutia Romaniei, republicati;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 319/2006 a securitafii ¢i sandtatii In muncd, cu modificirile §i completirile
ulterioare.

-0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicaté, cu modificérile si completérile ulterioare.

-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei §i bérbati,
republicati, cu modificirile si completérile ulterioare.

-Legea nr. 51/2006, a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicati, cu modificérile
si completdrile ulterioare;

-Legea nr. 241/2006 a serviciului de alimentare cu apé si de canalizare, republicaté.

-Ordinul Presedintelui ANRSC nr. 88/2007, pentru aprobarea regulamentului cadru al
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare;

-Ordonanta nr. 7/2023 privind calitatea apei destinate consumului uman,cu modificirile si
completérile ulterioare.

Bibliografie specifici/Tematici pentru ocuparea postului contractual vacant OPERATOR
STATIE APA STOENESTI-PALANCA, la SERVICIUL DE ALIMENTARE CU APA S§I
CANALIZARE AL COMUNEI FLORESTI-STOENESTI, JUDETUL GIURGIU, serviciu public
de interes local, in subordinea Consiliului Local al comunei Floregti-Stoenesti:

-Constitutia Romaéniei, republicatd — integral;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, respectiv: Partea I (Tithul I, Titlul II, Tithul III); Partea II
(Titbul 1 — Tithul I, Titlul V- Capitolul I, III, IV, VIII) si art. 549 - 579 cu referire la personalul
contractual;

-Legea nr. 51/2006, a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicatd, cu modificérile
si completarile ulterioare — integral;

-Legea nr. 241/2006 a serviciului de alimentare cu apd 1 de canalizare, republicatd —
integral.

-Ordinul Presedintelui ANRSC nr. 88/2007, pentru aprobarea regulamentului cadru al
serviciului de alimentare cu api si de canalizare — integral.

-Legea nr. 319/2006 a securitatii si sandtdtii In muncd, cu modificérile si completarile
ulterioare-integral.

-Ordonanta nr. 7/2023 privind calitatea apei destinate consumului uman,cu modificérile si
completirile ulterioare— integral.

-0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare— integral.

-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbafi,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare— integral.

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

- Locul de desfisurare al concursului la sediul Serviciului de alimentare cu apd si
canalizare al comunei Floresti-Stoenesti, Judetul Giurgiu, sat Stoenesti, Strada 1 Decembrie 1918,
nr. 123,

-Dosarele de inseriere ia concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului, respectiv in intervalul 28.07.2025-08.08.2025, intre orele 08:00-16:00, in zilele de luni
pana vineri;



-Selectia dosarelor va avea loc in termen de doud zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

-Proba scrisd se va sustine in data de 20.08.2025, ora 10:00— se testeazd cunostintele
teoretice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza concursul;

-Proba interviu se va sustine in termen de 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei
scrise;

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul
Serviciului de alimentare cu apéa si canalizare al comunei Floresti-Stoenesti, Judetul Giurgiu, sat
Stoenesti, Strada 1 Decembrie 1918, nr. 123 si pe pagina de internet www.floresti-stoenesti.ro, in
termen de o zi lucratoare de la data finalizarii fiecérei probe.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si a interviului,
sub sanctiunea decéderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul institutiei,
precum si pe pagina de internet www.floresti-stoenesti.ro, imediat dupa solutionarea acestora.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul institutiei, precum si pe pagina de internet, in termen
de o zi lucratoare de la expirarea termenului previzut pentru ultima probd.

Atributiile postului:

e Supravegheazi functionarea echipamentelor si instalatiilor din statie (pompe, vane, filtre,
bazine, reactoare etc.);

e Efectueaza manevre de pornire/oprire a echipamentelor, conform instructiunilor de lucru;
e Monitorizeaza parametrii de functionare si completeaza registrele de turd;

o Preleveazd probe de apd/ape uzate si efectueaza teste de laborator de bazé (pH, clor rezidual,
turbiditate etc.);

o Sesizeazd defectiunile aparute si anuntd echipa de mentenanta;

o Participa la lucrari de intretinere curentd, curdfare i spdlare a echipamentelor;

» Respecta normele de igiena, mediu, sdndtate si securitate in muncé;

e Mentine curdtenia si buna organizare in spatiile tehnice;

e Asigurd continuitatea activittii in tura sa si preda corect informatiile turei urmaétoare;

e Completeaza documentele specifice activitatii (carnete de Inregistréri, foi de observatie etc.).

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon/fax, 0246256258, email primarie@floresti-
stoenesti.ro, persoana de contact — Mustatea Valentina-Daiana, Consilier asistent, Resurse umane.




